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Le Conservatoire d’espaces naturels des Hauts-de-France gére en direct via une maitrise fonciére ou d’'usage
17917 hectares répartis sur 528 sites. Il intervient plus largement sur plus de 30 000 ha (animation Natura
2000, MAEC...). La diversité des sites est importante sur les 5 départements : tourbieres, marais, coteaux

calcaires, landes, boisements, systémes dunaires, sites géologiques, terrils, cavités a chauves-souris.
Membre de la fédération des Conservatoires d’espaces naturels, les missions s’articulent autour de 5 axes :
connaitre, protéger, gérer, valoriser et accompagner les politiques publiques.

L'équipe est composée de 100 salariés répartis sur 6 implantations dont un siege administratif a Amiens (qui
abrite aussi I'antenne Somme), une antenne dans chacun des autres départements de la Région et une
implantation technique a Chavignon (Aisne). L’association est composée de 1700 adhérents et met en ceuvre
un budget annuel de 10ME€.

LE CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DES HAUTS DE FRANCE

RECRUTE UN(E) TECHNICIEN(E) Encadrant Travaux Régie

Sous l'autorité de la Responsable du Service Technique et du Responsable d’Unité Technique
de I'Aisne, en lien fonctionnel avec I'équipe départementale de I’Aisne affectée a ce territoire.

Vous aimez

Transmettre vos connaissances et sensibiliser les publics aux techniques et a la gestion des milieux
naturels : tourbiéres, coteaux calcaires, zones humides...

Travailler au sein d'équipes pluridisciplinaires motivées et plus particulierement d'une équipe
technique aux multiples compétences

Valoriser vos capacités de transmission, d’encadrement, de savoir-faire manuel, de maniements
d’outils divers et de petite mécanique

Travailler au grand air quel que soit le temps

Nous vous proposons
De I'action au quotidien sur les espaces naturels gérés par le Conservatoire :
e Réaliser et encadrer des chantiers en régie (équipe du Conservatoire, apprentis, stagiaires,
personnes en travail d'intérét général ...)
e Encadrer des groupes constitués (chantiers scolaires, insertion, équipes communales,
formations, bénévoles...)
e Suivre ponctuellement les chantiers de prestation
L'application quotidienne de vos compétences au service de la nature :
e Transmettre vos compétences et les valeurs de la structure
e Partager vos connaissances et continuer de vous former
e Réaliser des actions de gestions en faveur du patrimoine naturel
De vous former au quotidien grace aux compétences internes :
e Utiliser, conduire, manipuler, entretenir le matériel et outils techniques, les engins
e Utiliser et alimenter notre base de données travaux et cartographique...

Vous pourrez

Encadrer des publics divers et variés

Effectuer des travaux de génie écologique

Utiliser les matériels et outils qui vous sont confiés

Entretenir et suivre le matériel de gestion sous votre responsabilité

Conduire le fracteur, quad, fourgon avec remorque ou plateau et nombreux autres engins (en fonction
des compétences et permis)

Gérer des probléemes techniques relatifs a la réalisation des chantiers



Participer a I'évaluation de I'impact des travaux sur le patrimoine naturel
Entretenir de bonnes relations avec les acteurs locaux
Participer a la planification des activités techniques

Vous avez

Un BAC + 2 en gestion et protection de la nature, agriculture ou foresterie ou autre formation
équivalente

Des connaissances générales des grands types de milieux et habitats naturels

Une expérience dans I'encadrement d’équipe de terrain et de publics variés

Une connaissance du monde agricole et rural et de la gestion de froupeaux domestiques

De bonnes compétences en utilisation et entretien d'outils et matériels thermiques courants et dans
le domaine du « bricolage » (soudure, électricité, plomberie, mécanique, etc...)

De la disponibilité, un esprit d’équipe

Une bonne capacité d'adaptation

De l'aisance relationnelle et des compétences en animation de groupe

Le goUt du travail en extérieur

La maitrise des outils de bureautique (excel, word, etc..), des notions de SIG seraient un plus (QGIS
prioritairement),

Des connaissances naturalistes

Le permis B (obligatoire)

Permis BE et le CACES R482 catégorie A fortement appréciés.

Le Conservatoire d’espaces naturels c’est aussi

Une équipe dynamique et bienveillante motivée par la conservation du patrimoine naturel

Une équipe technique mélangeant des tas de compétences enrichissantes et complémentaires,
animée par une émulation collective

Une annualisation du temps de travail sur 1582 h annuelles

6 jours de télétravail mensuel

Une mutuelle attractive prise en charge a 100% par I'employeur

Un CSE qui propose des activités sociales et culturelles

Cadre d’emploi

Un CDI temps plein (35h) avec des WE travaillés (heures supplémentaires récupérées sous forme de
modulation du temps de travail, majoration des heures effectuées le WE)

Un poste a Chavignon (Aisne) avec des déplacements journaliers dans I'Aisne et I'Oise, plus
ponctuellement sur la région Hauts-de-France

Une prise de fonction des que possible

Une rémunération calée sur la Convention collective ECLAT, Groupe D coefficient 320 (salaire brut
mensuel = 2 217.37 €) + ancienneté ou reconstitution de carriere

Au-dela des connaissances théoriques de base liées aux missions présentées et compétences
associées, nous recherchons avant tout un collaborateur engagé, bienveillant et facilitateur au
service du collectif.

Candidatures a adresser
Par courrier ou courriel (merci de dénommer CV et lettre de motivation : Nom_Prénom_CV et
Nom_Prénom_LM) sous référence TER_Aisne_2024 a:

Monsieur le Président
Conservatoire d’espaces naturels des Hauts-de-France
4, Avenue de I'étoile du sud — 80 440 BOVES
contact@cen-hautsdefrance.org

Date limite de réception des candidatures le 09 Février 2024 minuit
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